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Care Socie, Cari Soci SIECVI, 

nel presentare la mia candidatura al Consiglio Nazionale SIECVI 2026-2028, mi farebbe piacere 
condividere con Voi alcune notizie riguardo la mia formazione professionale, la mia “storia” in 
SIECVI e alcune idee che vorrei realizzare, qualora fossi eletta. 

La mia formazione. La mia passione per l’Imaging cardiovascolare, in particolare per 
l’ecocardiografia, inizia già negli ultimi anni dell’Università, quando ho iniziato a frequentare il 
Laboratorio di Diagnostica non Invasiva dell’Ospedale Monaldi, del Dott. Pio Caso. 
Successivamente, durante la Specializzazione in Cardiologia, dopo una esperienza presso la 
Cardiologia Pediatrica diretta dal Prof. Raffaele Calabrò, ho avuto modo di frequentare il 
Laboratorio di Imagen Cardiaca dell’Ospedale Gregorio Marañón di Madrid col Prof. Miguel Angel 
Garcia Fernandez. Presso l’Ospedale Monaldi, ho affinato la conoscenza dell’ecocardiografia 
anche grazie ai Dottori Sergio Severino e Carlo Pisacane e ho conseguito un Dottorato di ricerca. 
Altra esperienza professionale altamente formativa, è stata quella con il Dott. Giovanni La Canna 
presso la Cardiochirurgia dell’Ospedale San Raffaele di Milano diretta dal Prof. Ottavio Alfieri.  

Unico “tradimento” al mio lavoro di Clinico ecocardiografista è stato per la terapia 
intensiva cardiologica, avendo lavorato per alcuni anni in UTIC e avendo conseguito un corso di 
Perfezionamento in Cardiologia Intensivistica presso l’Ospedale Niguarda di Milano con il Dott. 
Fabrizio Oliva e un Master di II livello in Clinical Competence in Insufficienza cardiaca presso 
l’Università di Firenze, organizzato con l’ANMCO. 

Dal 2017, lavoro presso la Cardiologia dell’Ospedale Monaldi di Napoli e da circa 3 anni 
sono responsabile dell’Echo-Lab, presso cui si formano numerosi Specializzandi e completano 
il percorso di Certificazione SIECVI per l’Ecocardiografia numerosi discenti. La mia attività si 
svolge presso il Laboratorio, l’UTIC e la sala di emodinamica nel monitoraggio delle procedure 
interventistiche percutanee. Il nostro Laboratorio di Ecocardiografia ha ottenuto ad Aprile 2025 
l’Accreditamento di I livello per l’Ecocardiografia transtoracica, mentre ad Aprile 2026 
l’Accreditamento di II livello per l’Ecocardiografia transesofagea. 

La mia “storia” con la SIECVI inizia nel 2005, quando, ancora Specializzanda, mi sono 
iscritta alla Società (allora SIEC!) e dal 2009 ho ricoperto cariche nazionali, inizialmente come 
Membro della Commissione SIEC rapporti internazionali (2009-2010), successivamente della 
Commissione SIEC Settore operativo Ricerca (2011-2012), della Commissione SIECVI per la 
revisione delle linee guida (2013-2014), della Commissione SIECVI Congresso Nazionale nel 
2015, Responsabile del Gruppo Under 40 della SIECVI (2015-2017), per due bienni Membro della 
Commissione SIECVI Settore Operativo Comunicazione (2017-2022), infine del Comitato 
permanente per il Sito web SIECVI (2022-2024). Durante l’attività nel settore Comunicazione, 
sono stata Redattrice prima e Direttrice poi del giornale SIECVI Echonews. Ho, inoltre, 
partecipato al Comitato Organizzativo del Congresso Nazionale SIEC del 2013 e del 2015, 
entrambi svoltisi a Napoli. Durante i Congressi Nazionali, ho partecipato all’organizzazione e alla 
presentazione delle Disfide fra le regioni e alla Sfida fra i “Grandi Saggi” dell’ecocardiografia 



(Echowars) con casi clinici interattivi, perseguendo l’idea del Prof. Garcia Fernandez e del Dott. 
Pio Caso sull’importanza di apprendere “giocando”. 

Per il biennio 2024-2026 mi sono presentata come candidata al Consiglio Direttivo 
Nazionale, essendo eletta con ben 335 voti! Il Presidente Prof. Carerj mi ha incaricato del 
coordinamento del Settore Operativo Formazione, cosa che è stata per me una grande 
responsabilità ma anche una grande soddisfazione e che mi ha permesso di comprendere e 
apprezzare ancor di più tanti aspetti della nostra Società. Ho avuto modo di collaborare con tanti 
Colleghi di tutta l’Italia che hanno prestato il loro tempo e le loro conoscenze alla Società e alle 
nostre attività formative. Abbiamo organizzato eventi residenziali e online, rivisto e aggiornato 
FAD, pubblicato nuove FAD e realizzato due webinar in collaborazione con l’area cardio-imaging 
dell’ANMCO. Tutte le nostre attività formative hanno riscosso grande successo presso i nostri 
Soci, soprattutto under 40, cosa che ci riempie d’orgoglio ma anche di grandi responsabilità. 

Le mie “idee”. Durante il biennio 2024-2026, come detto, ho avuto la possibilità di 
organizzare molti eventi formativi, forte anche dell’ottimo lavoro svolto dai Colleghi dei 
precedenti bienni e dalla precedente Coordinatrice del S.O Formazione Dott.ssa Agata Barchitta.  

Tanto lavoro è stato svolto nella Formazione ma tanto c’è ancora da fare: la conferma nel 
Consiglio Direttivo mi potrebbe dar modo di portare a compimento i progetti che sono ancora “in 
progress” e di poter proporre nuove iniziative, forte anche delle competenze e conoscenze 
acquisite in questi due anni.  

Stiamo lavorando con i Membri del Settore ad una nuova FAD sull’ecocardiografia nella 
Critical care e sta iniziando a prendere forma il progetto del Textbook di Ecocardiografia SIECVI, 
da me fortemente voluto, che ha trovato pieno supporto e condivisione da parte di tutto il 
Consiglio Direttivo. 

Altro progetto su cui vorrei lavorare è quello della attività formative residenziali a piccoli 
gruppi, dedicate alla Young Community della SIECVI e ai discenti che si avvicinano alla metodica, 
basate su brevi lezioni teoriche e utilizzo di simulatori. 

Dall’esperienza maturata in questo biennio, ho compreso che l’esigenza formativa va 
soddisfatta non solo mediante FAD che approfondiscono una metodica o un argomento 
specifico, ma anche mediante attività formative più “smart” e sintetiche, che hanno singoli topic. 
In tal modo, possiamo avvicinarci ancora di più al linguaggio della Young Community e 
permettere anche ai Soci più impegnati di fruire di contenuti educazionali veloci e di grande utilità 
clinica. 

Infine, va continuato il grande lavoro di formazione a livello regionale: i nostri Delegati 
Regionali nello scorso biennio hanno organizzato molti eventi formativi sia residenziali che 
online. Questa ulteriore offerta formativa della Società va supportata e incoraggiata. 

La mia candidatura in tre concetti: formare i leader del cardio-imaging del futuro, innovare 
e aggiornare l’offerta educazionale, avvicinarsi alle nuove modalità del linguaggio formativo del 
Socio SIECVI 2.0.  

Ci vediamo a Giardini Naxos, dal 28 al 30 Maggio 2026! 

 

 


